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I. PLAN KONTROLNI A HOSPITACNI CINNOSTI REDITELE

Je zaméfen na vysledky hodnoceni ¢innosti jednotlivych usekt ve skolnim roce a mél by
pomahat k odstranovani zjisténych nedostatkl. Frekvence a zaméteni bude korespondovat
s potiebou a naléhavosti.

a) usek teoretického vyucovani — zaméreni

- kontrola efektivniho fizeni hodin zaloZena na aktivnim zapojeni vSech zakl
v jednotlivych fazich vyucovaci hodiny

- pozitivni angaZzovanost kazdého ucitele k zlepSeni dochazky i prospéchu 74kl

- klasifikace pouze kmenového uciva a snaha o co nejlepsi vysledky tiidy

- doplnéni tématickych plani o nové technologie a pfistupy k vyucovani

- pozitivni pfistup k problémovym zakim, partnersky vztah

- sebehodnoceni 74k, pouzivani ndzornych pomticek

- zamgéfit se na prospéchové problémy zjisténé pedagogickou radou — hledat nasledna
opatieni zkvalitnéni prace vyucujicich

- kontrola v€asnych informaci zakim 1 jejich zdkonnym zéastupctim pii hrozicich
problémech v dochdzce ¢i prospéchu

b) usek praktické vyuky

- pozitivni angazovanost kazdého ucitele OV ke zlepsSeni dochazky i zndmky z OV zdka

- vramci nasich moznosti i nadale zavadét nové pristupy, technologie a materialy
do vyuky

- osobni ptiklad ucitele OV a individudlni pfistup k problémovym zakiim, partnersky
vztah

- kvalita vyuky pii produktivni praci — garance ucitele OV pii pfedavani prace

- sebehodnoceni zakl

- pomoc uciteliim TV s opakovanim problémového uciva v pribéhu skolniho roku

¢) usek ekonomicko provozni

- udrZovani budov a pozemki v dobrém stavu (Gzké spoluprace s jinymi tseky)

- kontrola Cistoty, estetiCnosti a hygieny

- vytvareni vhodnych podminek pro dopliikovou ¢innost

- maximalni snaha o vyrovnany rozpocet (isporna opatieni, hledani novych finan¢nich
zdrojl)

- efektivni zajistovani hlavni Cinnosti

- planovani investi¢ni ¢innosti

- bude provadéna finan¢ni kontrola a uplatiiovan vnitini kontrolni systém dle Zakona €.
320/2001 Sb. o finan¢ni kontrole v platném znéni a dale dle vyhlasky o finan¢ni
kontrole ¢. 416/04 Sb. v platném znéni.

Formy kontrolni a hospitacni ¢innosti

a) kontrolou prace vyplyvajici z funkce a pfidélenych tkoll na jednotlivych usecich
b) rozborem predepsané dokumentace
¢) pribéznym a pfimym pozorovanim




II. PLAN KONTROLNI A HOSPITACNI CINNOSTI ZR PV

A) Zaméreni hospita¢ni ¢innosti

Hospitacni ¢innost je zaméfena na ziskdni maximalniho poctu poznatki o kvalité vyuky v
oblasti praktického vyu€ovani. Jde o posuzovani kvalit védomosti a dovednosti Zak, zaziti
ziskanych védomosti a dovednosti a nasledné pouziti pfi pracovni ¢innosti v praxi tak, aby
nedoslo k jejich vymizeni z povédomi zak.

V hospita¢ni ¢innosti bude posuzovani zaméfeno na:

- dovednosti UOV motivovat ucebni ¢innost zaki

- dovednost UOV procvicovat a utvrzovat osvojené u¢ivo

- dovednost UOV organizovat samostatnost Zdka pfi praci

- dovednost UOV ziskavat informace o ucebnich vysledcich zaka

- dovednost UOV hodnotit vysledky ucebni ¢innosti Zaka

-jak UOV zapojuje do vyuky poznatky, které zaci ziskavaji z jinych zdroju

- jak si UOV osvojuje nové poznatky ve svém oboru

-jak UOV individudlné pfistupuje k jednotlivym zakiim

-jak UOV respektuje potteby zaka (napiiklad potieby seberealizace ispéSnosti, uznani,
prestize a pozornosti)

-jak UOV posuzuje a hodnoti iroven piipravenosti zaka na zahéjeni vyuky v oblasti BOZP

-jak dba UOV na pouzivani OOPP a ptid¢lovani mycich a dezinfekénich prostiedkti zakim

- didaktické vytycCeni cile UOV: etapy ucebniho dne, zadani prace tak, aby ji zaci pochopili,
jaké vyrobky a v jaké kvalité¢ maji byt provedeny. Za jakych podminek bude prace
odvedena. K cili zadané prace se UOV vrati na konci pracovniho dne, nejlépe tak, aby
74k sam ohodnotil svou ¢innost béhem pracovniho dne.

-jak se odrazi vyucovaci ¢innost UOV ve zplisobu ucebni Cinnosti zakt ve vysledcich, jak
je rozvijena osobnost zdka

- kontrola vyuky, aby vychézela z platnych ucebnich dokumentt a nedochézelo
k duplicitnimu opakovani latky

Hodnoti se:

- mira tvotivosti

- dodrzovani BOZP, kontrola pofadku na pracovistich

- motivace a aktivita zaki

-zajem zakt o OV

- dodrzovani technologickych postupti

- ovefovani ziskanych znalosti

- vyuzivani technické dokumentace

- zabezpeceni pracovist nastroji (méfidly, materidlem apod.)

- pribezna kontrola nacviku s ptipadnou instruktazi (skupin€ nebo jednotlivetim)
- organizace odpocinku (pfestavky) s ptipadnymi uvoliovacimi cviky

- zpusob zahdjeni a ukonceni pracovniho dne, vedeni administrativy UOV

- kontrola povinné evidence — plnéni tématickych plant, denikti, absence — omluvenky
- spoluprace UOV a ti. ucitele, odb. ucitele




1.

PLAN KONTROLNI A HOSPITACNI CINNOSTI ZR TV

A)

Zaméreni hospitacni ¢innosti

Pfimym pozorovanim vyucovacich hodin lze hledat pti¢iny dobrych nebo mén¢ dobrych
vysledkl vzdélavani. Jde nejen o posuzovani kvalit a dovednosti z hlediska jejich
hloubky, trvanlivosti a pouzitelnosti, ale zejména také o plnéni cilovych kvalit pfi utvaieni
nazoru, postojl a vlastnosti a pfipravu zakl na Zivot.

V hospita¢ni ¢innosti bude sledovano :

jak ucitel fidi poznavaci ¢innost zaki

zda vyucovaci metody odpovidaji charakteru obsahu

individualni ptistup

zda ucitel zapojuje do vyucovani poznatky, které zaci ziskavaji z jinych zdroji

do jaké miry ucitel respektuje potieby zéka (napt. potieby seberealizace, ispésnosti,
uznani, prestize, pozornosti atd.)

neni-li pfecenovana informativni funkce

provétrovani védomosti a dovednosti zakt (podklady pro klasifikaci)

uroven piipravenosti zakli a u¢ebniho prostoru na zahajeni vyucovaci hodiny
didaktické vytyceni cile ucitelem (jak se budou realizovat vztahy mezi zZaky a ucebni
latkou, aby bylo cile dosazeno). Prace s cilem v prubéhu hodiny. Uc¢itel ozndmi zakim
vzdélavaci cil hodiny tak, aby Zaci pochopili svou tlohu, jaké vykony maji odvést a
proc¢, za jakych podminek bude povazovat cil za splnény. K cili se ma vratit ucitel
spole¢né s zaky i1 na konci vyucovaci hodiny. Nejlépe tak, aby i kazdy zak sam pro sebe
zhodnotil svou vlastni ¢innost.

jak se odrazi styl u€itelova fizeni procesu ve zptisobu ucebni ¢innosti zakl a ve
vysledcich. Jak je rozvijena osobnost zéka — hodnoti se :

mira tvofivosti

zajisténi motivace a aktivizace zaki

zajem zakl o vyucovaci predmét

zpusoby zjistovani védomosti a dovednosti

pojeti a narocnost samostatnych praci

funk¢nost uziti pracovnich pomicek

vyuzivani audiovizualni techniky

zpusob prace s ucebnici a u¢ebnimi texty

vyuziti ¢asu

zpusob zahajeni a ukonceni vyucovaci hodiny (napf. v jaké atmosféfe ucitel opousti
ucebnu)

zéapisy do sesitu

urovei spoleCenského vystupovani uditele 1 zakti, dodrzovani pozadavka fadu skoly
dodrZovani dozort a vyucovacich hodin

B) Formy ¢innosti

naslechy v hodinach
provérky a testy z probraného uciva
prubézné sledovani




C) Kontrola prace tridniho uditele

- kontrola tfidnich knih a katalogovych listt

- absence zakl

- kontrola zédkovskych knizek

- kontrola plnéni tématickych planii

- vcasnd informovanost zakt a rodi¢d o prospéchu zaka

- vychovna prace

- kontrola vychovnych opatieni spolu s pouzitim moznosti kraceni odmén zaka, disledné
plnéni ud€lenych vychovnych opatieni

- vzajemnd informovanost tfidniho ucitele s uciteli odborného vycviku a vychovateli
na DM

IV. PLAN KONTROL NA EKONOMICKO PROVOZNIM USEKU

Kontrola na ekonomickém useku bude vychazet ze zdkona o ucetnictvi. Bude provadéna
prubézné, jak to ze zdkona vyplyva.

Na provoznim useku budou provadény namatkové kontroly :
- provozu Skolni kuchyné
- doba vydeje jidel
- slozeni jidelnicku
- na useku udrzby bude provadéno prubézné zajistovani oprav, kontrola uklidu
- dodrzovani bezpecnostnich ptedpisti na jednotlivych usecich

A) Zaméreni

- efektivni, u¢elné a rovnomérné erpani finanéniho ptispévku MSMT CR a KU UK
- kontrolovat tvorbu a ¢erpani FKSP

- vytvafeni dalSich mimorozpoctovych zdroja

- vytvateni dobrych podminek pro hlavni ¢innost

- kvalitni a bezproblémovy chod kuchyné

b) Formy kontrolni ¢innosti

- pfimym sledovanim

- kontrolou prace vedoucich pracovnikt
- kontrolou pfedepsané¢ dokumentace

- kontrolou plnéni zadanych ukola

Mgr.Simona Véagnerova




